
Отчет  

о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

 в МБОУ ДО «НЦДОД» за 2 квартал 2023 года 

 
№ п/п Название мероприятия Срок выполнения Ответственный исполнитель 

1. 2. 3. 4. 

1. Антикоррупционное образование, пропаганда антикоррупционного поведения. Информирование общества о мерах, принимаемых 

учреждением в целях противодействия коррупции 

1.1 Проведение обучающего мероприятия по вопросам профилактики и 

противодействия коррупции (информирование работников об уголовной 

ответственности за получение и дачу взятки, ознакомление работников 

учреждения с памятками по противодействию коррупции)  

25 апреля Заместитель директора, 

ответственное лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

1.2 Обеспечение функционирования в учреждении «горячей линии» по вопросам 

противодействия коррупции 

С 01 апреля по 30 июня Заместитель директора, 

ответственное лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

1.3 Ведение на официальном сайте учреждения раздела «Противодействие 

коррупции» и размещение информации в актуальном состоянии 

С 01 апреля по 30 июня Заместитель директора, 

программист 
 

2 Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность учреждения 

2.1 Взаимодействие с правоохранительными органами области в целях получения 

оперативной информации о фактах проявления коррупции 

По результатам 

поступления информации 

Заместитель директора, 

ответственное лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

2.2 Ознакомление работников учреждения с нормативными правовыми актами, 

регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным 

разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе 

ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за 

получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, 

кратных сумме взятки 

25 апреля Заместитель директора, 

ответственное лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

2.3 Представление директором учреждения сведений о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера 

Апрель  Директор 

2.4 Соблюдение требований, установленных статьей 27 Федерального закона от 12 

января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» 

С 01 апреля по 30 июня Работники учреждения  



3 Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения коррупции 

3.1 Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения 

С 01 апреля по 30 июня Контрактный управляющий, 

директор 

3.2 Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита учреждения С 01 апреля по 30 июня Директор  

4 Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции 

4.1 Осуществление мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа 

жалоб и обращений граждан и организаций, поступающих в адрес учреждения 

С 01 апреля по 30 июня  

Директора 

4.2 Соблюдение принципа справедливости при решении кадровых вопросов, 

вопросов материального и нематериального стимулирования служебной 

деятельности работников учреждения 

С 01 апреля по 30 июня Директор, экспертная комиссия 

 

4.3 Подготовка отчета о проводимой работе в сфере противодействия коррупции в 

учреждении за 2 квартал 2023 года 

Июнь-июль Ответственное лицо за 

организацию работы по 

профилактике коррупционных и 

иных правонарушений 

   

 


